N L hid

DESARROLLO
REGIONAL Y
AGROPECUARIO

AGRICULTURA &QSENASICA

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 001/2022

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas
de Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de
la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio
2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 23 de
diciembre del 2021, asi como el Anexo III. “Lineamientos técnicos
especificos para la operacién de los componentes de Vigilancia
epidemiolégica de plagas \% enfermedades fitozoosanitarias,
Inspeccién de plagas y enfermedades fitozoosanitarias; Camparias
fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera”
de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Nuevo Leén,
emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 001/2022, dirigida a

todos los interesados en ocupar el puesto de Coordinador de Proyecto,
de acuerdo a lo siguiente:

Denominacién de la | Coordinador de Proyecto

vacante

Numero de vacantes Uno

Salario bruto mensual $22,000.00 (Veintiddés mil pesos 00/100
M.N.)

Adscripcién Comité Estatal de Sanidad Vegetal de
Nuevo Ledn

Ubicacidén o sede Carr. a General Teréan Km. 12.5;

Montemorelos, N.L.

Tipo de contrato y | Contrato de trabajo sujeto a prueba por
régimen tres meses y posteriormente un contrato
de trabajo por tiempo determinado, de
acuerdo a los Programas de Trabajo
validados, bajo el régimen de sueldos vy
salarios, conforme a lo dispuesto en la
Ley Federal del Trabajo.

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos
para la operacién de los componentes de Vigilancia epidemiolégica de
plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Inspeccién de plagas vy
enfermedades fitozoosanitarias; Camparfias fitozoosanitarias e
Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacidén se
describen las funciones del puesto:

I Elaborar en coordinacién con el Gerente el programa de trabajo,
considerado en el Anexo Técnico;
Iz Dar seguimiento al cumplimiento de las metas fisicas vy

financieras previstas en los Programas de Trabajo;
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Acatar y dar seguimiento a las disposiciones de caracter
técnico y administrativo emitidas por el SENASICA;

Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones, asi
como, integrar el del personal a su cargo;

Realizar la supervisién del personal técnico a su cargo en
campo para asegurar la continuidad y wuniformidad de la
informacién generada conforme a los Programas de Trabajo. Asi
como dar seguimiento a las observaciones detectadas a fin de
garantizar la operatividad;

Coordinar la operacién de las acciones establecidas en 1los
Programas de Trabajo y proponer a la Gerencia las acciones de
mejora;

Realizar la evaluacién anual fisica y financiera de 1los
proyectos que sea(n) de su competencia coordinar, debiendo
describir la situacién actual, logros alcanzados y perspectivas
para el afio siguiente;

Formular conjuntamente con el Coordinador Administrativo el
informe de avance fisico-financiero mensual y trimestral e
informar al Gerente sobre el resultado de las acciones
realizadas, en apego a los formatos establecidos para tal fin;
Formular los informes técnicos derivados de la ejecucién y
seguimiento de la aplicacién de recursos asignados con
informacién veraz;

Elaborar la requisicién de materiales, servicios entre otros
para mantener la operacién de los Programas de Trabajo que
deberd presentar al Coordinador Administrativo. Asi mismo
asegurarse que esta actividad se lleve a cabo de acuerdo a lo
programado;

Asesorar a los Directivos de la Instancia Ejecutora conforme a
la normativa vigente para la operaciédn de las Instancias
Ejecutoras y Programas de Trabajo;

Coordinar el levantamiento y actualizacién del padrén de
productores beneficiados por los Programas de Trabajo;

Dar la facilidad para que se realice la evaluacién del programa
de trabajo;

Asegurar que la informacién técnica y financiera que se ingresa
a los sistemas de informacién implementados por el SENASICA
sea oportuna, veraz, congruente y de calidad;

Asistir a las sesiones del CAS cuando se trate de Dbienes,
materiales o servicios a utilizar en el programa de trabajo
bajo su responsabilidad;

Participar en eventos de capacitaciédn organizados por el
SENASICA y otras instituciones del sector, en la cual se debera
aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo, la
informacién obtenida deberd ser replicada en el resto del
personal de las Instancias Ejecutoras, a mds tardar dos semanas
después de haber asistido a la capacitacién, por lo que debera
levantar evidencia de dicha accién,

Elaborar la evaluacién técnica que se aplicara a los auxiliares
de campo en el proceso de seleccién;

Pédgina 2 de 8



 AGRICULTURA %\E?SENAS_ICA

XVIII.

XIX.
XX.
XX1I.

XXII.

XXIIT.

XXIV.

DESARROLLO
REGIONAL Y
AGROPECUARIO

Impartir las platicas a técnicos y productores contemplados en
los Programas de Trabajo;

Participar en las actividades de gestién relacionadas con la
Sanidad Agropecuaria, tales como reuniones regionales vy
directivas, entre otras.

Asumir las responsabilidades de la gerencia y/o coordinador
administrativo ante la usencia de estos, con lo que respecta
al programa de trabajo a su cargo.

Informar a la Unidad Responsable correspondiente, cualquier
irregularidad de las actividades derivada de la operacién de
los Programas de Trabajo.

Atender la problemdtica operativa que se presente en la
operacién de los Programas de Trabajo y las quejas relacionadas
con la misma, hasta su resolucién, de manera coordinada con el
Gerente, Representante Estatal Fitozoosanitario y de Inocuidad
Agropecuaria y Acuicola del SENASICA y la Unidad Responsable
correspondiente.

Evaluar el desempefio anual de los Profesionales de Proyecto,
Profesionales de Campo y Auxiliares de Campo de las Instancias
Ejecutoras.

En el caso de Sanidad Acuicola, verificar que los Profesionales
de Campo y Auxiliares de Campo, integren la informacién en
tiempo y forma del Informe Técnico mensual.

Perfil del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos

operativos:

Escolaridad:
Nivel de | Profesional en nivel licenciatura del &rea de
estudio: competencia

Grado de avance: | Titulado y con cédula profesional

Area de estudio: | En materia de Sanidad Vegetal, se requiere ser

Ingeniero Agrénomo Especialista en Parasitologia
Agricola, Ingeniero Agrbénomo Especialista en
Fitotecnia o bien, de otra profesién afin con
experiencia en Fitosanidad.

Experiencia laboral y otros

Contar con experiencia demostrable de dos afios en el &rea de
competencia y gerencial, manejo de equipos de trabajo

Tener disponibilidad para viajar. -

Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los

compromisos relacionados con el area de trabajo. DIARIO OFICIAL
jueves 23 de diciembre de 2021 -
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No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del
Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién
Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique de
su aceptacién en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y horario establecido.

Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios,
lineamientos, Normas Oficiales Mexicanas y otros instrumentos

juridicos y administrativos que se dispongan para el desemperio
de sus funciones.

de participacién:
Requisitos de participacién:

Podran participar las personas que reUnan los requisitos de
escolaridad, experiencia laboral y capacidades previstos en el
perfil para el puesto.
Adicionalmente se debera cumplir lo siguiente:
o0 Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos
0 extranjero cuya condicién migratoria permita la funcién
a desarrollar.
0 No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad

por delito doloso.
Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio
publico.
No estar inhabilitado para el servicio publico y no encontrarse
con impedimento legal alguno.
Durante el tiempo que permanezca en el cargo, no deberd laborar
para ninguna otra institucién, empresa, organizacién u otro,
que interfiera en el desemperio de sus funciones.
La duracién en el puesto estard sujeta a las evaluaciones de
desempefio y contrato que el Comité Estatal de Sanidad Vegetal
de Nuevo Leén establezca o hasta que el ganador del puesto lo
decida conforme a sus intereses.
No podran participar las personas dadas de baja por un
comportamiento inadecuado o que hayan iniciado, concluido o
no, un procedimiento de demanda en cualquier Comité Estatal o
Junta Local de Sanidad Vegetal (entregar carta bajo protesta
decir verdad).

Documentacién requerida:

Los aspirantes deberdn presentar copia simple legible o enviar por
correo electrdénico y original o copia certificada, para su cotejo,
de los documentos siguientes:

Titulo y cédula profesional (copia legible por ambos lados).
Solicitud de empleo con fotografia reciente, debidamente
requisitado.
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- Curriculum vitae actualizado.

- Documentos que comprueban fehacientemente la experiencia
laboral de periodos laborados (no se aceptan cartas de
recomendacién) .

- Documentacién comprobatoria de capacitacién en las &reas de
conocimiento (cursos, diplomados, ponencias, entre otras).

- Acta de nacimiento

- CURP y RFC

- Licencia de manejo vigente

- Comprobante de domicilio actual

- Copia del IFE O INE

- Constancia de antecedentes no penales

- Constancia de la Secretaria de Funcién Publica de no haber sido
inhabilitado del servicio publico federal. En caso de resultar
ganador habrd de entregar la citada carta en un plazo que no
exceda de treinta dias naturales contados a partir del dia
siguiente a la emisién del dictamen del candidato ganador.
Puede tramitarse en la siguiente liga:
https://www.gob.mx/sfp/acciones-yprogramas/como-obtener-una-
constancia-de-inhabilitacion-de-no-inhabilitacionde-sancion-
o-de-no-existencia-de-sancion.

NOTA: La omisién en la entrega de cualquiera de los documentos,
serd motivo para no poder presentar el examen de conocimiento.

e Registro de aspirantes:

Los interesados en participar deberdn presentar su solicitud con su
documentacién comprobatoria en original y copia para su cotejo, a
partir de la publicacién de la presente y hasta el 18 de abril del
2022 con la documentacién completa antes mencionada, en horario de
las 9:00 a las 15:00 horas, en las oficinas de la Representacién
Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del
SENASICA en el Estado de Nuevo Ledn, ubicadas en Av. Constitucién
4101 Ote., Col. Fierro, Monterrey, N.L., C.P. 64590.

Asimismo, podran registrarse enviando al correo:
edi.arroyo@senasica.gob.mx con copia a cesavenl@yahoo.com.mx, la
documentacién requerida en una carpeta comprimida en archivo PDF,
misma que el interesado deberd entregar fisicamente el dia de la
aplicacién de la evaluacidn técnica.

La Representacién Estatal Fitozoosanitaria vy de Inocuidad
Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en el Estado de Nuevo Leén
llevard a cabo la recepcién de la documentacidén sefialada en la
convocatoria, seleccionando unicamente a los aspirantes que cumplen
en tiempo y forma con los requisitos establecidos y difundidos a
través de la misma, para participar en la siguiente etapa,
convocandolos a través del correo electrdénico con el que solicitaron
su registro como candidatos a mas tardar el 22 de abril del 2022.
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Interesados foraneos, podradn inscribirse via telefénica; previo
envio de la documentacién via correo electrénico para verificar que
se cumpla con el perfil y documentacién requerida, la cual deberd
entregarse en forma fisica a méds tardar el dia del examen.

e Aplicacién de la evaluacién técnica:

Se realizard el dia 27 de abril de 2022, a las 11:00 horas, en las
Instalaciones de la Representacién Estatal Fitozoosanitaria y de
Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en Nuevo Leén,
ubicadas en Av. Constitucién 4101 Ote., Col. Fierro, Monterrey, N.L.
C.P. 64590

La formulacién y evaluacién del examen de conocimientos estara a
cargo de la Direccién General de Sanidad Vegetal y la aplicacién
serd por quien ésta determine.

Los resultados de la evaluacidén técnica se notificarédn via correo
electrénico a los aspirantes el dia 9 de mayo de 2022.

e Aplicacién de la entrevista:

Para esta etapa se convocaran a los aspirantes que hayan obtenido la
calificacién minima aprobatoria en la evaluacién técnica (de 8.0 en
escala de 0 a 10) y que cumplan en su totalidad con los requisitos
de perfil y documentacién requerida.

La entrevista estard a cargo de la Representacién Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA
en Nuevo Ledén, un representante de la mesa directiva del Comité
Estatal de Sanidad Vegetal de Nuevo Ledén y un representante del
Gobierno del Estado de Nuevo Ledén; quienes elegirdn al candidato
apto a ocupar el puesto en concurso en cado de presentarse un empate
se tomard en consideracién el porcentaje mads alto de calificacién de
los aspirantes.

e Determinacién del aspirante ganador:

Para seleccionar al candidato a ocupar el puesto de Coordinador de
Proyecto en el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Nuevo Lebn, se
considerard el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacién
técnica, formacién, la experiencia profesional y entrevista,
conforme a los siguientes criterios:
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Puesto Evaluacién | Formacién | Experiencia | Entrevista | Total
Técnica (%) Profesional (%) (%)
(%) (%)
Coordinador 60 10 10 20 100
de proyecto
g La calificacién minima aprobatoria en el examen de

conocimientos es de 8.0 en escala de 0 a 10.

La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala
de 0 a 100.

I,

¢ Declaracién del concurso desierto:

El concurso podrad declararse desierto cuando
supuestos siguientes:
a. No se registre ningun aspirante al concurso;

se presenten los

b. Cuando ningin aspirante cumpla con los requisitos de 1la
convocatoria;

c. Los aspirantes no se presenten al examen y/o entrevista; Yr

d. No haya aspirantes que obtengan la calificacién minima

aprobatoria en la evaluacién técnica.
En caso de declararse desierto el concurso,
una nueva convocatoria.
El personal que sea contratado mantendrd una relacién laboral unica
y exclusivamente con el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Nuevo

se procederd a emitir

Le6n, por lo que la SADER, el SENASICA-Direccién General de Sanidad
Vegetal (DGSV) y el Gobierno del Estado, no adquirirdn relaciones
laborales.

e Temario:

e ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién
del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio
2022. https://www.gob.mx/senasica/documentos/reglas-de-
operacion-del-psia-2022?state=published

e Ley Federal de Sanidad Vegetal ultima reforma 26-12-2017.
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/117 261217.pdf

e Acuerdo de Medidas Fitosanitarias para Control de HLB y su Vector
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/346558/120-
_Publicacion Acuerdo medidas fitosanitarias para control de HL
B y su_vector.pdf

e Manual Operativo de la Campafia contra Palgas de los Citricos.
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/614759/Manual o
perativo Plagas de los C_tricos.pdf

e Fichas técnicas:
https://prod.senasica.gob.mx/SIRVEF/ContenidoPublico/Fichas$2
Otecnicas/Ficha$20T$C3%A9cnica$20de$20Clorosis$20variegada$20
de$2010s%20c%C3%ADtricos.pdf
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https://prod.senasica.gob.mx/SIRVEF/ContenidoPublico/Fichas$2
Otecnicas/Ficha$20T%C3%A9cnica$20de$20Leprosis$20de$20los%$20c
3C3%ADtricos.pdf
https://prod.senasica.gob.mx/SIRVEF/ContenidoPublico/Fichas$2
Otecnicas/Ficha$20T$C3%A9cnica$20de%20mancha$20negra%20de$201
05%20c%C3%ADtricos.pdf

https://prod. senasica.gob.mx/SIRVEF/ContenidoPublico/Fichas$2
Otecnicas/Ficha$20T%C3%A9%cnica$20de$20Cancro$20de$20los%20cit
ricos.pdf

https://prod. senasica.gob.mx/SIRVEF/ContenidoPublico/Fichas$2
Otecnicas/Ficha%20T8C3%A9cnica%$20Mancha%$20foliar$20de$20los%2
0c$%C3%ADtricos.pdf

Para mayores informes y aclaracién de dudas comunicarse al numero
telefdédnico 826 26 7 19 88 ext. 106 del Comité Estatal de Sanidad
Vegetal de Nuevo Leén, asi mismo podrd acudir a la oficina de la
Representacién ubicadas en en Av. Constitucién 4101 Ote., Col.
Fierro, Monterrey, N.L. C.P. 64590.

Montemorelos, N.L. a 8 de abril del 2022.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL DE
SANIDAD VEGETAL DE NUEVO LEON

LIC. GUILLERMO BAZAN GOMEZ
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